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Assemblée Générale Mixte du 30 avril 2019 

Résultats du vote des résolutions 
 

Quorum : 91,558% (il représente 166 616 437 actions pour 372 actionnaires) 

 

 ACTIONNAIRES ACTIONS VOIX 

Présents 12 82 254 103 756 

Représentés 0 0 0 

Pouvoirs au président 14 52 410 52 873 

Votes par correspondance 346 166 481 773 259 284 364 

Total 372 166 616 437 259 440 993 

 

Capital : 124 198 398,04 euros 

Nombre d’actions composant le capital : 182 644 703 

Nombre d’actions ayant le droit de participer au vote : 181 978 001 
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NUMERO  TITRE DE LA RESOLUTION POUR CONTRE ABSTENTION 

 PROPORTION DU 
CAPITAL SOCIAL 

REPRESENTE PAR LES 
VOIX EXPRIMEES 

(EXCLUSION FAITE 
DES VOIX HORS 

VOTE) 

A titre ordinaire Voix % Voix % Voix %  % 

1 Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2018 259 366 594 99,97 % 74 299 0,03 % 100 < 0,01 %  91,224 % 

2 Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 
2018 

259 346 640 99,96 % 94 253 0,04 % 100 < 0,01 % 
 

91,224 % 

3 Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2018 259 440 697 > 99,99 % 36 < 0,01 % 260 < 0,01 %  91,224 % 

4 Approbation des engagements visés à l’article L.225-42-1 du Code de 

commerce 
246 594 946 95,08 % 12 747 085 4,92 % 260 < 0,01 % 

 
91,181 % 

5 Approbation de la convention de suspension de contrat de travail conclue 
avec Monsieur Marc-Henri Desportes visée à l’article L.225-38 du Code 
de commerce 

258 812 057 99,77 % 595 316 0,23 % 160 < 0,01 % 
 

91,206 % 

6 Approbation de la convention de mutation de Monsieur Gilles Grapinet 
visée à l’article L.225-38 du Code de commerce 

258 924 434 99,84 % 417 695 0,16 % 162 < 0,01 % 
 

91,181 % 

7 Approbation de l’engagement de Worldline relatif au bénéfice par 
Monsieur Gilles Grapinet de l’application des régimes frais de santé et 
« Incapacité, Invalidité, Décès » en vigueur au sein de la Société pour 
l’ensemble des salariés visé à l’article L.225-38 du Code de commerce 

259 314 982 99,99 % 27 149 0,01 % 160 < 0,01 % 

 

91,181 % 
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NUMERO  TITRE DE LA RESOLUTION POUR CONTRE ABSTENTION 

 PROPORTION DU 
CAPITAL SOCIAL 

REPRESENTE PAR LES 
VOIX EXPRIMEES 

(EXCLUSION FAITE 
DES VOIX HORS 

VOTE) 

8 Approbation de l’avenant à la convention conclue entre Worldline et SIX 
Group AG le 18 octobre 2018 visé à l’article L.225-38 du Code de 
commerce 

209 632 296 99,65 % 741 719 0,35 % 100 < 0,01 % 
 

64,359 % 

9 Approbation de la convention globale d’alliance entre Worldline et Atos 
SE visée à l’article L.225-38 du Code de commerce 

73 827 453 > 99,99 % 2 155 < 0,01 % 221 < 0,01 % 
 

40,410 % 

10 Fixation du montant global annuel des jetons de présence 259 312 053 99,95 % 128 840 0,05 % 100 < 0,01 %  91,224 % 

11 Nomination de Monsieur Georges Pauget en qualité de membre du 
conseil d’administration de la Société 

259 375 768 99,97 % 65 102 0,03 % 123 < 0,01 % 
 

91,224 % 

12 Nomination de Madame Mette Kamsvåg en qualité de membre du 
conseil d’administration de la Société 

259 440 524 > 99,99 % 346 < 0,01 % 123 < 0,01 % 
 

91,224 % 

13 Nomination de Monsieur Lorenz von Habsburg Lothringen en qualité de 
membre du conseil d’administration de la Société 

259 223 303 99,92 % 217 567 0,08 % 123 < 0,01 % 
 

91,224 % 

14 Renouvellement du mandat d’administrateur de Madame Ursula 
Morgenstern 

252 659 905 97,39 % 6 780 988 2,61 % 100 < 0,01 % 
 

91,224 % 

15 Renouvellement du mandat d’administrateur de Monsieur Luc Rémont 258 095 653 99,48 % 1 345 240 0,52 % 100 < 0,01 %  91,224 % 
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16 Renouvellement du mandat d’administrateur de Madame Susan M. 
Tolson 

258 341 920 99,58 % 1 098 952 0,42 % 121 < 0,01 % 
 

91,224 % 

17 Approbation des éléments de rémunération et des avantages versés ou 
attribués au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2018 à Monsieur 
Gilles Grapinet, Directeur Général 

245 740 592 94,72 % 13 700 141 5,28 % 260 < 0,01 % 
 

91,224 % 

18 Approbation des éléments de rémunération et des avantages versés ou 
attribués au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2018 à Monsieur 
Marc-Henri Desportes, Directeur Général Délégué 

245 469 217 94,61 % 13 971 593 5,39 % 183 < 0,01 % 
 

91,224 % 

19 Approbation des principes et critères de détermination, de répartition et 
d’attribution des éléments fixes, variables, long-termes et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature 
attribuables à Monsieur Gilles Grapinet, Directeur Général 

255 646 130 98,54 % 3 794 582 1,46 % 281 < 0,01 % 

 

91,224 % 

20 Approbation des principes et critères de détermination, de répartition et 
d’attribution des éléments fixes, variables, long-termes et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature 
attribuables à Monsieur Marc-Henri Desportes, Directeur Général 
délégué 

255 725 578 98,57 % 3 715 153 1,43 % 262 < 0,01 % 

 

91,224 % 

21 Autorisation donnée au conseil d’administration à l’effet d’acheter, de 
conserver ou transférer des actions de la Société 

259 123 267 99,88 % 317 605 0,12 % 121 < 0,01 % 
 

91,224 % 
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A titre extraordinaire Voix % Voix % Voix %  % 

22 Autorisation donnée au conseil d’administration à l’effet de réduire le 
capital social par annulation d’actions auto-détenues 

258 577 948 99,67 % 862 924 0,33 % 121 < 0,01 % 
 

91,224 % 

23 Délégation de compétence à donner au conseil d’administration à l’effet 
d’augmenter le capital de la Société avec suppression du droit 
préférentiel de souscription au profit des adhérents au plan d’épargne 
d’entreprise en qualité de salariés et mandataires sociaux de la Société et 
des sociétés qui lui sont liées 

258 074 043 99,47 % 1 366 829 0,53 % 121 < 0,01 % 

 

91,224 % 

24 Autorisation donnée au conseil d’administration à l’effet de consentir des 
options de souscription d’actions ou d’achat d’actions de la Société au 
profit des salariés et des mandataires sociaux de la Société et/ou des 
sociétés qui lui sont liées 

245 669 709 94,69 % 13 771 133 5,31 % 151 < 0,01 % 

 

91,224 % 

25 Autorisation donnée au conseil d’administration à l’effet de procéder à 
l’attribution gratuite d’actions aux salariés et aux mandataires sociaux de 
la Société et/ou des sociétés qui lui sont liées 

247 531 126 95,41 % 11 909 716 4,59 % 151 < 0,01 % 
 

91,224 % 

26 Modification de l’article 13 des statuts à l’effet d’augmenter le nombre 
maximal d’administrateurs 

256 612 448 98,91 % 2 828 422 1,09 % 123 < 0,01 % 
 

91,224 % 

27 Modification de l’article 16 des statuts à l’effet de déterminer les 
modalités de désignation des administrateurs représentant les salariés 

259 057 495 99,85 % 383 277 0,15 % 221 < 0,01 % 
 

91,224 % 

28 Pouvoirs 259 440 863 > 99,99 % 30 < 0,01 % 100 < 0,01 %  91,224 % 

 


